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1. TIPO DE INFORME 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   

   Cuota Número: 10 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4143.010.26.1.0557.2025 de 2025 

Nombre completo del contratista: Roberson Vallejo Riascos 

Documento de identificación: 6550301 

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castaño Pérez 

Organismo: Secretaría de Educación Distrital 

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión a favor de 
la Secretaría de Educación del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento en 
la atención educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio: 

28/Febrero/2025 

Fecha terminación: 

31/Diciembre/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

X  
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Terminación anticipada: N/A 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cuarenta y Un Millones Setecientos 
Cuarenta y Cinco Mil Pesos Mcte. ($41.745.000=) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 

 

Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$41.745.000= $3.795.000= $34.155.000= $3.795.000= 
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Información del pago de seguridad social:  

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 1077201717 

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1077201717 

Operador: Pago Simple    

Fecha de Pago: 12/11/2025  

Periodo de pago de la seguridad social: noviembre de 2025 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 

Actividades Ejecutadas: 

1. Elaborar un plan de trabajo que dé cuenta del desarrollo de las actividades 

contractuales y este debe estar aprobado por el supervisor del contrato. 

- Realizó seguimiento y actualización del documento plan de trabajo con las actividades 

contractuales planteadas.                     

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rAOJuRUfb73wXvaA2pHIkjHFvb36fPeZ/edit?usp

=drive_link&ouid=101399755380083306643&rtpof=true&sd=true  

3. Fortalecer los procesos de inclusión y equidad en la educación a través del diseño, 

acompañamiento a la implementación y seguimiento a los planes individuales de 

ajustes razonables (PIAR) y su articulación con la planeación pedagógica y el Plan de 

Mejoramiento Institucional (PMI). 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rAOJuRUfb73wXvaA2pHIkjHFvb36fPeZ/edit?usp=drive_link&ouid=101399755380083306643&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rAOJuRUfb73wXvaA2pHIkjHFvb36fPeZ/edit?usp=drive_link&ouid=101399755380083306643&rtpof=true&sd=true
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- Acompañó a los docentes y brindó las orientaciones para el trabajo pedagógico de los 

estudiantes con discapacidad y trastornos. Además, acompañó en el aula a estudiantes para 

implementación de ajustes razonables.  

Los estudiantes impactados mediante esta acción son: Santiago Gutiérrez, Alexis Ramos, 

Martin Sánchez, Jonier Orozco, Liam Quintero, Sara Aragón, Santiago Romero, David 

Santiago Vargas Nova, María Isabel Rodríguez, Anderson Aarón Berrío, Yoselin Ortiz, Alexis 

Ramos, Cristian Henao, Sebastien Azuaje. 

https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-

UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link  

4. Elaborar y consolidar el informe de gestión y el informe anual de proceso 

pedagógico o de competencias de estudiantes con discapacidad 

- Acompañó a los docentes de los estudiantes con discapacidad al diligenciamiento del 

informe anual de competencias. 

- Elaboró los informes de gestión de los estudiantes reportados con discapacidad, trastornos 

y no categorizados donde se menciona detalladamente las actividades realizadas con los 

estudiantes, con sus acudientes y docentes. Estos informes de gestión reposan de manera 

virtual en las historias pedagógicas de cada uno de los estudiantes con discapacidad. 

Los estudiantes impactados mediante estas acciones son: Jeison Steven Reina, Mariana 

Reyes, Yeimy Marcela Roncancio, Jader Mauricio Preciado, Juan José Ruiz, Juan Pablo 

Orejuela, Santiago Gutiérrez, Santiago Romero, Luis Andrew Obregón, Yoselin Ortiz, Ángela 

Vargas Nova, Maicol Cuesta, Anderson Aarón Berrío, Cristian Andrés Henao, Cristofer 

Damián Delgado, María Isabel Orobio, Jostin Acevedo, David Santiago Vargas, Jesús 

Antonio Rivas, José Luis Calvo, Aaron Enrique Arteta, Liam Emanuel Quintero, Sander 

https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link
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Hernando López, Isaac David García, Sara Lizeth Aragón, Sebastien Rubén Azuaje, Samuel 

Eliezer Faneitez, Juan José Escallón, Mariam Giselle Arce, Janer Samuel Rosero, 

Christopher Páez Alguero, Héctor David Novite, Aaron Steven Díaz.  

https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-

UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link  

5. Realizar el acompañamiento a los docentes en la aplicación de los principios de la 

inclusión y equidad en la educación, en beneficio de la diversidad de toda la población 

con discapacidad. 

- Brindó acompañamiento a los docentes dentro y fuera del salón de clases para aplicar los 

principios de la inclusión y equidad en la educación a partir del D.U.A. Dentro del salón de 

clases se apoya a los estudiantes reportados con discapacidad y trastorno en diferentes 

actividades, con el propósito de brindar modelamiento a los docentes.   

A través del acompañamiento brindado a los docentes, se impactaron los estudiantes: Jonier 

Orozco, Sara Aragón, Santiago Romero, Juan José Ruiz, Cristofer Damián Delgado, David 

Santiago Vargas Nova, Álvaro Vázquez. 

https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-

UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link  

13. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, así como los 

ajustes institucionales para garantizar la atención pertinente a esta población. 

- Logró llevar a cabo diferentes atenciones a las familias, con el propósito de diligenciar 

informe anual de competencias. Mediante estas se atendieron a los siguientes estudiantes: 

Jeison Steven Reina, Mariana Reyes, Yeimy Marcela Roncancio, Jader Mauricio Preciado, 

Juan José Ruiz, Juan Pablo Orejuela, Santiago Gutiérrez, Santiago Romero, Luis Andrew 

https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link
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Obregón, Yoselin Ortiz, Ángela Vargas Nova, Maicol Cuesta, Anderson Aarón Berrío, Cristian 

Andrés Henao, Cristofer Damián Delgado, María Isabel Orobio, Jostin Acevedo, David 

Santiago Vargas, Jesús Antonio Rivas, José Luis Calvo, Aaron Enrique Arteta, Liam Emanuel 

Quintero, Sander Hernando López, Isaac David García, Sara Lizeth Aragón, Sebastien 

Rubén Azuaje, Samuel Eliezer Faneitez, Juan José Escallón, Mariam Giselle Arce, Janer 

Samuel Rosero, Christopher Páez Alguero, Héctor David Novite, Aaron Steven Díaz.  

https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-

UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link  

15. Generar informes mensuales detallados de actividades y un informe de 

consolidado del acompañamiento del profesional de apoyo con propuestas de mejora 

para el siguiente año lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias 

solicitadas y demás solicitudes requeridas por la Secretaría de Educación Distrital 

(SED). 

- Elaboró el informe detallado de las actividades realizadas durante el periodo de noviembre.  

Actualizo el drive con la información de este periodo. 

https://drive.google.com/drive/folders/1s7SG4xxamM1WRatouQh33_YZ92MwTQ69 

Otras actividades:   

- Participó en la reunión de cierre que se sostuvo con el rector(a) de la IE José Antonio Galán 

y la coordinadora de territorio, que tuvo por objetivo realizar seguimiento al cumplimiento de 

los objetivos contractuales del PAP. 

https://drive.google.com/drive/folders/1VsC6anTUmHLpUA0QXZlrmO2u5y9nYCi1  

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rpZZ1oLTWbs4x-UK84PgAMbeGCiaREfE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1s7SG4xxamM1WRatouQh33_YZ92MwTQ69
https://drive.google.com/drive/folders/1VsC6anTUmHLpUA0QXZlrmO2u5y9nYCi1
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Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplió con todas sus actividades. 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo. 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 
 
 
__________________________________________ 
Jhon Alexander Castaño Pérez 
Nombre y firma del Supervisor  
 
 
 
________________________________________ 
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique)  
  

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, noviembre 28 de 2025. 

 


